LEI MUNICIPAL N° 1.246/2017.

Dispfe sobre a politica municipal do idoso, sobre a
criagédo do Conselho Municipal do ldoso e do Fundo

Municipal do Idoso e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Duas Barras no exercicio de suas atribuicdes legais faz saber que
a Camara Municipal de Duas Barras aprovou e eu SANCIONO a presente Lei, e as suas

alteracdes.

Capitulo | da Finalidade

Art. 1° - A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo assegurar os direitos sociais do

Idoso, criando condigdes para a promocao do seu bem-estar, sua autonomia, integracéo e

participagdo efetiva na Sociedade.

Art. 2° Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa maior de 60 (sessenta) anos
de idade (preconiza o Art. 2° da Lei 8.842/94 e Art. 1° da Lei 10.741/03 (atualizada pela
Lein®1.256.17).

Capitulo 11 dos Principios e Diretrizes

Secdo | dos Principios

Art. 3° - A Politica Municipal do Idoso reger-se & pelos seguintes principios:
I- A familia, a sociedade e o estado tém o dever de assegurar ao Idoso todos 0s seus
direitos da cidadania, garantindo sua participacdo na comunidade, defendendo sua

dignidade, bem-estar e o direito a vida;

11- O processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objetivo



de conhecimento e informacao para todos;

111 — O Idoso nédo deve sofrer discriminacgdo de qualquer natureza.

Sessdo Il — Das Diretrizes

Art. 4° - Constituem diretrizes da Politica Municipal do Idoso:

I - Viabilizacéo de formas alternativas de participacdo, ocupacéo e convivio do ldoso, que

proporcionem sua integracao as demais geracoes;

Il — Participacdo do ldoso através de suas organizagdes representativas, na formulacéo,
implementacdo e avaliacdo das Politicas, planos, programas e projetos a serem

desenvolvidos;

111 — Priorizacdo do atendimento do ldoso através de suas préprias familias, em
detrimento do atendimento asilar, a excecdo dos Idosos que ndo possuam condicdes que

garantam sua propria sobrevivéncia;

IV - Descentralizagdo Politico Administrativa;

V - Capacitacdo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria e gerontologia

e na prestacdo de servicos;

VI — Desenvolvimento de sistema de informacao que permita a divulgacdo da Politica,
dos servicos oferecidos, dos planos, programas e projetos existentes no ambito do
Municipio;

V11 — Estabelecimentos de mecanismos que favorecam a divulgacédo de carater educativo

sob os aspectos biopsicossociais do envelhecimento;

VI11- Priorizagdo do atendimento do Idoso em 6rgdos Publicos e privados prestadores de

Servigos;



IX — Apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

Capitulo 111 — Do Conselho Municipal do 1doso.

Art. 5° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoas Idosa — CMDPI,
orgdo deliberativo e consultivo, de carater permanente e de composicao paritaria entre
Governo e Sociedade Civil no @mbito Municipal do Municipio de Duas Barras, vinculado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cabendo — lhe supervisionar, acompanhar,
avaliar e fiscalizar as Politicas Publicas e a¢des voltadas para o ldoso no ambito do
Municipio de Duas Barras- RJ.

Paragrafo Unico — Ficam sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social prover as condic@es necessarias ao funcionamento do CMDPI, inclusive quanto ao
custeio de Eventos: deslocamentos de Conselheiros quando da participacdo de cursos,
palestras, capacitacOes, conferencias, foruns e afins, bem como todo material que se
fizerem necessarios ao bom atendimento da populacéo Idosa, dotando e disponibilizando
uma Secretaria Executiva, para atendimento do expediente diario, ressalvando — se que

as despesas deverdo contar de dotacdo propria constante no Or¢camento do Municipio.

Art. 6° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa:

I — Formular, acompanhar, avaliar e fiscalizar a Politica Municipal do Idoso zelando pela

sua execucao;

11 - Deliberar sobre a Politica Municipal do Idoso por meio de Resolu¢gfes acompanhadas

por exposicdo de motivos;

11 — Representar as Autoridades cometentes nos casos de descumprimento injustificado

de suas deliberacoes;

IV - Elaborar proposi¢Ges objetivando aperfeicoar a Legislagdo pertinente a Politica

Nacional, Estadual e Municipal dos Direitos do Idoso;



V - Indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento Municipal quanto as

questdes que dizem respeito ao 1doso;

VI - Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes ao
Idoso, sobretudo a lei federal 8.842 de 04.07.94 e Lei Federal n® 10.741 de 01.10.2023 (
Estatuto do ldoso) e Leis pertinentes de carater Estadual e Municipal, denunciando a
autoridade competente e ao Ministério Pablico o descumprimento de qualquer uma delas

bem como adotando diretamente as medidas de sua competéncia;

VIl — Receber dendncias ou reclamacdes de acdes ou omissdes contra a pessoa ldosa
adotando as medidas cabiveis a sua imediata solucdo, encaminhando-as aos 6rgdos

competentes do Poder Publico ou da sociedade civil;

VIl — Informar e orientar a populacdo ldosa desenvolvendo campanhas educativas
quanto aos seus direitos;

IX — Fiscalizar as autoridades governamentais e ndo governamentais de atendimento ao
Idoso conforme o disposto no Art. 52 da Lei 10.741/2003 disciplinando-as por meio de

Resolucdes;

X - Propor incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos, programas de pesquisas
voltadas para a promocao, a protecéo e defesa dos Direitos do ldoso;

XI - Inscrever os programas das reparticbes e entidades governamentais e ndo
governamentais de assisténcia ao Idoso, conforme o Disposto no Paragrafo Gnico do
artigo 48 da Lei 10.741/2003;

XII - Estabelecer a forma de participagdo do Idoso residente no custeio da Entidade de
longa permanéncia para Idoso filantropica ou casa lar, cuja a cobranca é facultada néo
podendo exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdenciario ou de
assisténcia social percebido pelo Idoso conforme o Disposto no 8 2 ° do art. 35 da Lei
10.741/2003;

XII - Acompanhar e avaliar a elaboracdo do plano plurianual da Lei de Diretrizes



Orcamentarias e da proposta Orcamentaria anual e suas eventuais alteracoes, zelando e

orientando pela inclusdo de ac¢Oes voltadas a Politica de protecao e atendimento do Idoso;

X1V — Deliberar sobre a destinag¢ao dos valores depositados no Fundo Municipal do Idoso
elaborando a consecucao de planos, acdes e programas a serem realizados com estes

recursos fiscalizando sua aplicagéo;

XV — Zelar pela efetiva descentralizacdo politico administrativa e pela participacdo de
organizagdes representativas dos Idosos na execucdo, planos, programas e projetos de

atendimento ao 1doso;

XVI — Manter registro, mapeamento e informar a populacdo interessada acerca da rede

de servicos de protecdo aos direitos dos ldosos existentes no Municipio;

XVII — Acompanhar e avaliar a execugdo de convénios e contratados do Poder Publico
realizado na éarea do ldoso com entidades privadas onde sejam aplicadas verbas do

Municipio, Estado e Unido controlando o empenho das conveniadas e contratadas;

XVIII — Elaborar o seu regimento Interno com objetivo de regular e orientar o seu

funcionamento;

XIX — Convocar num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual a
Conferéncia Municipal;

XX — Qutras ac¢des visando a protecdo dos Direitos do idoso;

8 1° - Aos membros do Conselho Municipal do Idoso seré facilitado a acesso a todos 0s
setores de Administracdo Publica Municipal, especialmente as Secretarias e aos
programas prestados a populacdo, a fim de possibilitar a apresentacdo de sugestdes e
propostas de medidas de atuacao, subsidiando a elaboracéo e execucdo das Politicas de

acdo em cada &rea de interesse do 1doso;

82° - Deverdo as Secretarias Municipais e outros 6rgdos da Administragdo Publica direta

encaminhar ao Conselho Municipal do Idoso, para registro, informac6es detalhadas



acerca de todos os programas, projetos, planos e acdes destinadas a populacdo Idosa
possibilitando a superviséo, 0 acompanhamento, a avaliagéo e fiscalizacdo de que trata o
Art. 5%

8 3°- O Conselho podera criar em cada Regido da Cidade, 6rgéos representativos abertos
a participacdo da Comunidade local de ldosos para consultas e para ajuda- los a
desempenhar suas funcdes na area.

Art. 7° - O conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, composto de forma paritéria
entre Poder Executivo Municipal e a Sociedade Civil serd constituido por 08 (oito)

representantes e os respectivos suplentes, assim distribuidos.

| - GOVERNAMENTAL:

01 Titular e 01 Suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
02 Titular e 01 Suplente da Secretaria de Saude;
01 Titular e 01 Suplente da Secretaria de Educacao;
01 Titular 01 Suplente da administracdo ou Secretaria de Cultura e Esportes;
Il - SOCIEDADE CIVIL
02 Titulares e 02 Suplentes de Entidade Civil ndo Governamental que promova
politicas de interesse do Idoso e tenha seu ato Estatutario voltado aos Direitos do
Idoso, conforme preceitua 0 Artigo 1° e 3° desta Lei, respeitando o limite 02 vagas
para Entidades ndo Governamentais na composi¢do do conselho do Idoso;
01 Titular e 01 Suplente da Comunidade Evangélica;

02 Titular e 01 Suplente da Comunidade Catolica;

8 1° - As casos omissos deste Art® no todo seréo disciplinados no Regimento Interno e se

ainda assim permanecer o impasse 0 mesmo sera resolvido pela Plenaria em reunido



especialmente marcada para este fim com a participacdo da Comunidade;

§ 2° - Todos os membros do CMDPI e seus suplentes, ap6s eleitos ou indicados serdo
nomeados pelo Prefeito Municipal através de Decreto por um periodo de 03 (trés) anos

de mandato podendo a critério de suas Entidades serem reconduzidos em nova Eleicao;

8 3°- O Regimento Interno Disciplinara as normas a serem seguidas respeitando- se a Lei
de criacdo do Conselho e o Disposto na Lei 10.741/2003 e as normas editadas pelo
Conselho Nacional do ldoso;

§ 4° - O Titular de 6rgdo ou entidade governamental indicara seu representante que podera

ser substituido a qualquer tempo, mediante nova indicacdo do representante;

8 5% - Os membros apos indicacdo de suas Entidades serdo apresentados em forum proprio
especialmente convocado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para composicao
do CMDPI, quando também serdo apresentados os representantes governamentais, para

homologacdo da Plenaria presente ao forum;

8 6° - Cabera a Coordenagéo de o forum enviar por intermédio da Secretaria Executiva
0s nomes dos representantes eleitos, apresentados pelas entidades da Sociedade Civil,

devendo este Paragrafo ser regulamentado no Regime Interno;

8 7° - O Edital de Convocacéo e 0s respectivos convites para as Entidades participantes
deverdo ser lancados e entregues com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, salvo em
casos de Urgéncia, quando serd marcada apds exposicdo de motivos apds consulta a

anuéncia da Promotoria Publica;

8 8° - O Presidente e 0 Vice-Presidente do CMDPI serdo escolhidos, mediante votacao
dentre os seus membros, por maioria simples de votos devera ocorrer no que tange a

Presidéncia alternancia entre as Entidades Governamentais e ndo Governamentais;

I — No caso de empate vencera o candidato mais idoso;
Il — Sendo de interesse dos Conselheiros o Presidente podera ser reconduzido por mais

um mandato desde que tenham metade mais um dos votos da Mesa e seja homologado



pela Plenaria.

Art. 8° - Cada membro do CMDPI, tera direito a 1 (um) Unico voto na Sessdo Plenaria,

excetuando-se o Presidente que em caso de empate também exercera o voto de qualidade.

Art. 9° - A funcdo de membro do Conselho Municipal do Idoso ndo sera remunerada e

seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico;

Art°. 10° - As entidades ndo governamentais representadas no CMDPI perderdo essa
condigdo quando ocorrer uma das seguintes situacoes;

I — Extincdo de sua base territorial da atuacdo do Municipio;

Il — Irregularidades no seu funcionamento devidamente comprovadas, que tornem
incompativel sua representacdo no Conselho;

Il — Aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente

comprovadas.

Art. 11° - Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - Desvincular-se do érgédo ou Entidade de origem de sua representacéo;

Il - Faltar a 03 (trés) ReuniBes consecutivas ou 05 (cinco alternadas sem justificativas;
111 - Apresentar renuncia ao Plenario do Conselho, que sera lida na Sessdo seguinte, na
Secretaria do Conselho;

IV- Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcdes;

V- For condenado por crime ou contravencao penal.

Art. 12° - Nos casos de renuncia, impedimento ou falta dos Membros do CMDPI serdo
substituidos pelos suplentes automaticamente, podendo estes exercer 0s mesmos direitos

e deveres dos efetivos;

Art.13° - Os 6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverdo ser

comunicados a partir da 22 (segunda) falta consecutiva e da 42 (quarta) intercalada.

Art. 14° - As reunibes do CMDPI serdo quinzenais em carater ordinario ou
extraordinariamente por convocacao do Presidente ou por requerimento assinado pela

maioria dos seus membros.



Paragrafo Unico — As Reunifes poderéo ser alternadas, entre Duas Barras e Monnerat.

Art. 15° - O CMDPI instituird seus atos por meio de Resolugdes necessariamente

acompanhadas por exposic¢ao de motivos aprovada pela maioria dos seus membros.

Art. 16° - As SessGes do CMDPI serdo publicas, salvo as Reunides extraordinérias ou

que envolver sigilo em favor do Idoso.

Art. 17° - A Secretaria Municipal de assisténcia Social proporcionara o apoio técnico

administrativo e o material necessario ao funcionamento do CMDPI.

Art. 18° - Os recursos financeiros para implantacdo, manutencdo e aparelhamento do
conselho serdo previstos nas pecas Orcamentarias do Municipio, possuindo, dotacdes

préprias.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 19° - Fica criada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social o Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso, de natureza contabil com finalidade de proporcionar 0s meios
financeiros complementares as acGes necessarias ao desenvolvimento das Politicas
Publicas destinadas ao Idoso, bem como ao exercicio das competéncias do conselho
Municipal dos Direitos das Pessoas ldosa.

Art. 20° - O conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa definird o percentual de
utilizacdo dos recursos captados pelo FMI, alocando — 0s nas respectivas areas de acordo
com as prioridades definidas no Planejamento Anual.

Art. 21° - Constituirdo receitas do fundo Municipal do Idoso:

I — Recursos dos Fundos Nacional e Estadual do Idoso;

Il — Os recursos que Ihe forem destinados no Orgamento do Municipio;



11 — Os recursos resultantes de doagdes do setor privado, pessoas fisicas ou juridicas
proveniente de incentivos fiscais decorrentes do que dispde os Art’s 2° e 3° da Lei
12.213/2010;

IV — As doac0es e legados de pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas nacionais

feitas diretamente a este Fundo;

V — Repasses Orcamentarios, as contribui¢cbes dos Governos e organismos Estrangeiros

Internacionais;

VI - Rendimentos eventuais, inclusive de aplica¢des financeiras dos recursos disponiveis,

respeitando-se as regras de aplicacdo quanto dinheiro publico;

V11 — Aqueles advindos de acordos e convénios firmados;

V111 - As provenientes das multas aplicadas com base na Lei 10.741/2003;

IX — Outros Recursos que Ihe forem destinados.

8 1° - As Receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente em conta

especial a ser aberta e mantida em Agéncia de estabelecimento oficial de crédito;

8 2° - A aplicacdo dos recursos de natureza financeira dependera da existéncia de

disponibilidade em funcdo do cumprimento da programacao;
Art.22° - As Despesas do Fundo Municipal do Idoso se constituira, além de outras que
forem deliberadas pelo Conselho de:

I - Financiamento total ou parcial de programas de atendimento dos direitos do Idoso;

Il - Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao

desenvolvimento dos programas;

111 - Construcdo reforma ampliacdo, ou locagao de imdveis para adequagéo da rede fisica



de prestacdo de servicos de atendimento ao 1doso;

IV- Desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de recursos
humanos ligados a Politica de atendimento ao 1doso;

V- Atendimento de outras despesas de carater urgente e inadiavel, necessarios a execugdo

das acBes mencionadas no Art° 1°;

8 1°- A utilizacdo do dinheiro do Fundo Municipal sera sempre condicionada a realizagéo
de licitacdo, prévia cujas normas estdo estabelecidas na lei n° 8.666/1993 e suas

alteracdes;

82° - Somente poderdo ser pagas as despesas regularmente liquidadas desde que tenham

sido previamente empenhadas.

83°- Ao ser depositado na conta do Fundo, o recurso somente podera ser aplicado em
consonancia com que estiver previsto em Orcamento, nos programas de trabalho
previamente definidos pelo CMDPI e apds o procedimento licitatorio. é vedado aos

doadores a possibilidade de escolha de beneficiarios de sua doagéo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23° - Para a primeira instalacdo do CMDPI o Prefeito Municipal convocara por meio
de Edital os integrantes da sociedade civil organizada atuantes no cargo da promocdo e
defesa dos direitos do Idoso, que serdo escolhidos em férum especialmente realizado para
este fim no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo do referido Edital. Cabendo as

convocacdes seguintes a Presidéncia do CMDPI.
Art. 24° - A primeira indicagdo dos Representantes Governamentais serd feita pelos
titulares das respectivas secretarias no prazo de 30 (trinta) dias ap0os a publicacdo desta

Lei.

Art. 25° - O conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa elaborara seu Regimento



Interno no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua instalacdo, o qual
sera aprovado por ato préprio devidamente publicado pela imprensa oficial onde houver
dada ampla divulgacéo.

8 1° - O Regimento Interno dispora sobre o funcionamento do CMDPI, das atribui¢des

dos seus membros entre outros assuntos;

8 2° - O Regimento Interno devera disciplinar qualquer matéria que seja da competéncia
do CMDPI e as que venham a ser indicadas pelos Conselheiros Nacionais e Estatuto do

idoso para atender suas recomendagdes;

83° - O quesito referente ao fundo municipal do ldoso, podera haver a necessidade de

adequacao futura visto que ainda nao foi totalmente regulamentado.

Art. 26° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando - se todas as
disposicdes em contrario, especialmente a Lei Municipal N° 1.091/2012 de 21 de agosto
de 2012.

Duas Barras RJ, 20 de margo de 2017.

Luiz Carlos Botelho Lutterbach

Prefeito









