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'PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

Lei Municipal n© 1.062, de 05 de sefembro de 2011.

“Dispde sobre a gratificagdo dos Guardas Municipais que

exercem suas funcdes no regime de escala”.

O Prefeito Municipal de Duas Barras, no exercicio de suas atribuigbes
legais, faco saber que a Camara de Vereadores de Duas Barras aprovou e

eu sanciono a seguinte lei:

Art. 19 - Os Guardas Municipais de Carreira, que exercerem as suas
funcdes no regime de escala criado pela Lei Municipal n©: 1.052/2011,
fardo jus ao recebimento da gratificacdo estabelecida para o simbolo

remuneratoério FG - IV.

Art. 20 - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposicdes em contrario.

Duas Barras, 05 de setembro de 2011.

Antdnio Carlds Pagnuzzi araujo

Prefeito

Praga Governador Portela, n° 07 - centro - Duas Barras - RJ, CEP: 28. 650.000 o S e
Tel: (22) 2534-1212 / Fax: (22) 2534-1788 E- mail: prefenturadeduasbarras@bo! com.br DUAQ' BARRAS
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS
GABINETE DO PREFEITO

Duas Barras, 31 de agosto de 2011.
Mensagem n°® 024 /2011.

Sr. Presidente,

Tenho a elevada honra de submeter a essa Egrégia Casa Legislativa,
através de Vossa Exceléncia o incluso projeto de Lei que dispde sobre a
gratificacdo dos Guardas Municipais que exercem suas funcdes no
regime de escala.

Sabedores que este projeto de lei € de grande interesse para 0s Guardas
Municipais, esperamos que a mesma receba parecer favoravel das
comissdes e aprovacgao do plenario.

Atenciosamente.

Antdnio Carjés Pagnuzzi Araujo
Prefeito

Exm® Sr.

Vereador Nelson Vanio Pinto de Jesus
Presidente da Camara Municipal de Duas Barras
Duas Barras — RJ
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Oficio SETOE/SECIV — 1162/2012

Rio de Janeiro, 11 de Outubro de 2012.

DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE N.0052531-44.2012.8.19.0000
Repte: Exmo Sr Procurador Geral de Justi¢a do Estado do Rio de Janeiro
Repdo. 1: Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Duas Barras

Repdo. 2: Exmo. Sr. Presidente da Cimara M unicipal do Municipio de
Duas Barras

Senhor Presidente

A fim de instruir os autos do processo em
epigrafe, solicito a Vossa Exceléncia as informagdes de estilo, no prazo
legal, para o que encaminho a segunda via do processado.

Aproveito o ensejo para apresentar a Vossa
Exceléncia protestos de estima e consideragdo.

Desembargadora Relatora

Ao
Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal do Municipio de Duas Barras

MASV



PROCESSO: 503/ . J{J{_ D012

RECEBIMENTO

Nesta data, me foram entregues estes autos por parte da Primeira
Vice-Presidéncia.

Secretaria do Tribunal Pleno e do Org 0 Especial - SETOE
Em 17 de setembro de 2012 }
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Nesta data fag:o estes autos conclusos ao
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Secretaria ﬁb Tribunal Pleno @do Orgao
Especial, em 17 de setembro de 2012. RS
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EXCELENTiISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO
TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, representado, por delegagcao de atribuigdo, pelo
Subprocurador-Geral de Justica de Atribuigdo Originaria Institucional e
Judicial, conforme Ato em anexo, vem, com fulcro no art. 125, § 2°, da
Constituicdo da Republica, art. 162, da Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro, art. 29, inciso |, da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, art.
39, inciso |, da Lei Orgéanica do Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro, e nos termos dos arts. 104 a 109 do Regimento Interno do E.
Tribunal de Justigca, propor

REPRESENTAGAO POR INCONSTITUCIONALIDADE

dos arts. 1°, 4° e 9°, da Lei n® 1.052, de 31 de margo de 2011, do Municipio
de Duas Barras, pelos fundamentos juridicos a seguir expostos:
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Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro

Das normas impugnadas

A Lei n°@§2> de 31 de margo de 2011, do Municipio de Duas
Barras, tem a seguinte redag&o:

Lei 1052, de 31 de margo de 2011.

Dispde sobre a fixagdo do salario minimo municipal,
estabelece o piso salarial dos servidores municipais,
cria cargos de Motorista Intermunicipal, Aprova a
Gratificacdo de Regime de Escala de Servigo para
os funcionarios da carreira de Guarda Municipal e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUAS BARRAS, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O salario Minimo serd de R$ 550,00 (quinhentos e
cinglienta reais).

Art. 2° - O piso salarial dos servidores do Municipio de Duas Barras sera
o estabelecido no Anexo |, que é parte integrante desta Lei.

Art. 3° - A denominacéo do cargo Arquivista passara a ser Técnico em
Arquivo.

Art. 4 ° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder revisdao geral anual, incidindo sobre os ganhos
percebidos no més anterior ‘a respectiva concessao, aos
servidores ativos, aos ocupantes de cargos em comissado e ais
ocupantes fungoes gratificadas.

Art. 5° - Ficam criados 8 (oitos ) cargos de motoristas intermunicipais.

§ 1° - Consideram-se motoristas intermunicipais, aqueles que,
habitualmente, se desloquem para municipios distante mais de 100 KM
(cem quilémetros) do Municipio de Duas Barras e |& permanegam por
periodo nunca inferior a 06 (seis) horas.

§ 2° - Os cargos de motoristas intermunicipais serao ocupados por
motoristas de carreira, nomeados pelo Prefeito e terdo a titulo de
remuneragdo o valor estabelecido para o Simbolo Remuneratério FG I,
sem prejuizo a seus vencimentos.
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Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro

§ 3° - Fica vedado o recebimento de horas extraordinarias pelos
motoristas intermunicipais.

Art. 6° - Fica criado Regime de Escala de Servigo para os funcionarios
da carreira de Guarda Municipal.

§ 1° - Considera-se Regime de Escala de Servigo, o trabalho realizado
pelos servidores da Carreira de Guarda Municipal, nos respectivos
postos e equipamentos, onde em virtude da tipicidade do local, torna-se
obrigatodrio, a prestagdo de servigo ininterrupto e diferenciado.

Art. 7° - O Regime de Escala 12h X 36h compreende 12 (doze) horas de
trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso, devendo ser realizado
01 (um) dia de trabalho por 01 (um) dia de folga, consecutivamente.

§ 1° - A escala que se refere este artigo podera ser aplicada nos
servigos de patrulhamento a pé, com bicicleta, nos postos fixos e
preferencialmente na conducdo de automoéveis, desde que haja
obrigatoriamente um modulo que ofereca condi¢gdes de proporcionar o
descanso necessario para a referida atividade, bem como na condugao
de viatura seja propiciado o descanso equivalente para o condutor,
evitando que o mesmo dirija ininterruptamente.

Art. 8° - O Regime de escala 24h X 72h compreende 24 (vinte e quatro)
horas de trabalho por 72 (setenta e duas) horas de descanso, devendo
ser realizado 01 (um) dia de trabalho por 03 (trés) dias de folga,
consecutivamente.

§ 1° - A escala que se refere este artigo podera ser aplicada nos
servigos de supervisdo de area, supervisdo de dia, nos postos fixos com
atendimento ininterruptos, nos parques, bosques e terminais viarios,
desde que haja moédulos e guarnicdo minima de 02(dois) servidores por
turno, devendo, para tanto, ser propiciado descanso minimo de 02
(duas) horas por servidor a cada 12 (doze) horas.

§ 2° - Durante o periodo propiciado para o descanso, o servidor devera
manter-se em prontidao, estando apto para dar atendimento imediato
quando solicitado, desse modo, podera retirar apenas quepe, calgado e
cinto de guarnigcao.

Art. 9° - O caput do artigo 63 da Lei Municipal n® : 786/2003 passara
a vigorar com a seguinte redacao:

“ Art. 63 — A gratificacdao natalina corresponde a 1/12 (um doze
avos) do piso salarial a que o servidor fizer jus no més de
dezembro, por més de exercicio no respectivo ano”.
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Art. 10 — O artigo 7° desta Lei sera regulamentado por Decreto, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias apds a publicagao.

Art. 11 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Da inconstitucionalidade

O art. 1° da Lei n° 1.052/2011, ao fixar um salario minimo municipal,
incursionou em matéria estranha ao interesse local e a prépria
suplementacéo da legislagdo federal e estadual, Unicas que, consoante o
art. 358 da Constituicdo Estadual, estéd autorizado a disciplinar. Afinal, &
sabido que a competéncia para legislar sobre direito do trabalho — o0 que
inclui o salario minimo a que se refere o art. 7°, IV, da Constituicdo da
Republica -, consoante a divisdo de competéncias prevista no art. 22, |, da
Constituicdo da Republica, é privativa da Unido. Esse ente federado, por
sua vez, com base no permissivo do art. 22, paragrafo Unico, editou a Lei
Complementar n° 103/2000, autorizando, apenas, os Estados e o Distrito
Federal a instituir o piso salarial a que se refere o inciso V do art. 7° da
Constituicdo Federal, por aplicagéo do disposto no paragrafo unico do seu
art. 22.

O art. 4° da Lei n® 1.052/2011 delegou ao Poder Executivo o exercicio
de atividade tipicamente legislativa, isso porque a reviséo geral anual a que
se refere o art. 77, Xll, da Constituicdo Estadual, aplicavel aos Municipios
por forca do art. 343 da mesma ordem constitucional, somente pode ser
fixada em lei, de competéncia do Poder Legislativo (CE/1989, art. 98, V), a
partir de projeto de lei ofertado pelo Chefe do Executivo (CE/1989, art. 112,
§ 1° I, a). A delegagdo de fungdes legislativas, além de proscrita do
sistema por forca do art. 59 do ADCT da Constituigdo Estadual, viola
frontalmente o principio da separagéo dos poderes consagrado no art. 7° da
Constituigao Estadual.

Por fim, o art. 9° da Lei n°® 1.052/2011 viola frontalmente o direito dos
servidores publicos ao recebimento do “décimo terceiro com base na
remuneracéo integral’. Ao dispor que “a gratificagdo natalina corresponde a
1/12 (um doze avos) do piso salarial a que o servidor fizer jus no més de
‘dezembro, por més de exercicio no respectivo ano’, a norma municipal
desconsiderou todos os agregados estipendiais que o servidor pode vir a
amealhar no decorrer de sua carreira (v.g.: adicional por tempo de servigo e

—demais vantagens correlatas). A sua gratificacdo natalina, em qualquer
caso, incidira somente sobre o “piso salanafl. E manifesta, portanto, a
afronta ao art. 83, IV, da Constituicdo Estadual.
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Do pedido

Ex positis, requer o Procurador-Geral de Justica do Estado do Rio de

Janeiro que, apos recebida e autuada a presente peticdo inicial:

a)

b)

seja notificado o Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Duas Barras e a
Camara Municipal de Duas Barras para prestarem as informagdes que
entenda pertinentes;

sejam intimadas a manifestarem-se, na forma do artigo 104, § 2° do
RITJ, a Procuradoria-Geral do Municipio de Duas Barras; e, na forma do
art. 162, § 3°, da Constituicdo do Estado, a Procuradoria-Geral do
Estado do Rio de Janeiro;

seja, ao final, julgado procedente o pedido pelo Colendo Orgao Especial,
declarando, com eficacia ex tunc e efeitos erga omnes, a
inconstitucionalidade dos arts. 1°, 4° e 9° da Lei n° 1.052, de 31 de
margo de 2011, do Municipio de Duas Barras.

Protesta por vista dos autos apds as manifestacdes dos

interessados, em conformidade com o disposto no artigo 106, inciso IV, do
RITJ.

Dispensado o pagamento de custas e taxa judiciaria, por ser

feito de iniciativa do Ministério Publico, por sua Chefia.

Rio de Janeiro, 00 _~de A.dﬂmfﬂé’ de 2012.

Am[onio José Campos Moreira
Subprocurador-Geral de Justica
de Atribuicdo Originaria Institucional e Judicial
(Ato de delegagdo GPGJ n° 2440 de 06/ 04 [2012)
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ATO GPGJ n° JA40 Rio de Janeiro, 0 de setembro de 2012.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE delegar ao Doutor ANTONIO JOSE CAMPOS
MOREIRA, Subprocurador-Geral de Justica de/Atribuicéo Originaria Institucional e
Judicial, com base no artigo 39, inciso XVII, da Lei Complementar n°® 106, de 03 de
janeiro de 2003, atribuigdo para ajuizar Repregentagdo por Inconstitucionalidade
em relagéo & Lei n® 1.052/2011 do Municipiq de/Duas Barras.

Claudio Soares Lopes
Procurador-Geral de Justica
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31/03/2011 - LEI 1052-11 = FIXACAO DO SALARIO, CRIA CARGOS DE MOTORISTA
INTERMUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

Lei Municipal n© 1.052,, de 31 de marco de 2011.

“Dispde sobre a fixagdo do saldrio minimo muanicipal, estabelece o piso salarial dos servidores
municipais, cria cargos de Motorista Intermunicipal, Aprova a Gratificacdo de Regime de Escala de
Servico para os funcionarios da carreira de Guarda Municipal e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUAS BARRAS, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
mara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 10 - O salario Minimo Municipal sera de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais).

Art. 20 - O piso salarial dos Servidores do Municipio de Duas Barras serd o estabelecido no Anexo I,
que é parte integrante desta Lei.

Art. 39 - A denominagdo do cargo Arquivista passara a ser Técnico em Arquivo.

Art. 40 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder revisdo geral anual,
incidindo sobre os ganhos percebidos no més anterior 3 respectiva concessdo, aos servidores ativos,
- - ocupantes de cargos em comiss3o e ao0s ocupantes fungdes gratificadas.

Art. 50 - Ficam criados 8 (oito) cargos de motoristas intermunicipais.

§ 10 - Consideram-se motoristas intermunicipais, aqueles que, habitualmente, se desloquem para
municipios distante mais de 100 KM (cem quildmetros) do Municipio de Duas Barras e 13
permanec¢am por periodo Nunca inferior 3 06 (se1s) horas.

§ 20 - Os cargos de motoristas intermunicipais serdo ocupados.por motoristas de carreira, nomeados
pelo Prefeito e terdo a titulo de remuneracdo o valor estabelecido para o Simbolo Remuneratério FG
11, sem prejuizo a seus vencimentos.

- Fica vedado o recebimento de horas extraordinadrias pelos motoristas intermunicipais.

Art. 60 - Fica criado Regime de Escala de Servigo para 0s funciondrios da carreira de Guarda
Municipal.

§ 10 - Considera-se Regime de Escala de Servigo, o trabalho realizado pelos servidores da Carreira
de Guarda Municipal, nos respectivos postos e equipamentos, onde em virtude da upicidade do local,
torna-se obrigatorio a prestagdo de servigo ininterrupto e diferenciado.

Art. 70 - O Regime de Escala 12h X 36h compreende 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e
seis) horas de descanso, devendo ser realizado 01 (um) dia de trabalho por 01 (um) dia de folga,
consecutivamente.

§ 10 - A escala que se refere este artigo poderd ser aplicada nos servigos de patrulhamento a pe,
com bicicleta, nos postos fixos e preferencialmente na conducdo de automaveis, desde que haja
obrigatoriamente um modulo que oferega condigdes de proporcionar o descanso necessario para a
referida atividade, bem como na condugdo de viatura seja propiciado o descanso equivalente para o
condutor, evitando que o mesmo dirija ininterruptamente.

Art. 89 - O Regime de Escala 24h X 72h compreende 24 (vinte e quatro) horas de trabalho por 72
(setenta e duas) horas de descanso, devendo ser realizado 01 (um) dia de trabalho por 03 (trés)
dias de folga, consecutivamente. -
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§ 10 - A escala que se refere‘este artigo poderd ser aplicada nos servicos de supervisdo de area, d /55/\
supervisdo de dia, nos postos fixos com atendimento ininterruptos, nos parques, bosques e terminais
vidrios, desde que haja modulos e guarnigdo minima de 02 (dois) servidores por turno, devendo,
para tanto, ser propiciado descanso minimo de 02 (duas) horas por servidor a cada 12 (doze) horas.

§ 20 - Durante o periodo propiciado para o descanso, o servidor deverd manter-se em prontiddo,
estando apto para dar atendimento imediato quando solicitado, desse modo, poderd retirar apenas

quepe, cal¢ado e cinto de guarnigdo.

i
Art. 90 - O caput do artigo 63 da Lei Municipal no: 786/2003 passard a vigorar com a sequinte

redagao:

"Art. 63 - A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze avos) do piso salarial a que o servidor
fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano”, '

Art. 10 - O artigo 70 desta Lei serd regulamentado’por Decreto, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias apds a sua publicagao.

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em

contrario.

Duas Barras, 31 de margo de 2011.

Antdnio Carlos Pagnuzzi Araujo
2feito

Vi ran TP
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EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO

RIO DE JANEIRO, representado, por delegagao de atribuicdo, pelo
Subprocurador-Geral de Justica de Atribuicdo Originaria Institucional e
Judicial, conforme Ato em anexo, vem, com fulcro no art. 125, § 2°, da
Constituicdo da Republica, art. 162, da Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro, art. 29, inciso |, da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, art.
39, inciso |, da Lei Orgénica do Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro, e nos termos dos arts. 104 a 109, do Regimento Interno do E.

Tribunal de Justi¢a, propor

REPRESENTACAO POR INCONSTITUCIONALIDADE

dos arts. 1°, 4° e 9°, da Lei n® 1.052, de 31 de margo de 2011, do Municipio
de Duas Barras, pelos fundamentos juridicos a seguir expostos:

WTIRS RUCA 2012-319743 12Set 15:45.10 gy
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§ 3° - Fica vedado o recebimento de horas extraordinarias pelos
motoristas intermunicipais.

Art. 6° - Fica criado Regime de Escala de Servigo para os funcionarios
da carreira de Guarda Municipal.

§ 1° - Considera-se Regime de Escala de Servico, o trabalho realizado
pelos servidores da Carreira de Guarda Municipal, nos respectivos
postos e equipamentos, onde em virtude da tipicidade do local, torna-se
obrigatério, & prestagéo de servigo ininterrupto e diferenciado.

Art. 7° - O Regime de Escala 12h X 36h compreende 12 (doze) horas de
trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso, devendo ser realizado
01 (um) dia de trabalho por 01 (um) dia de folga, consecutivamente.

§ 1° - A escala que se refere este artigo podera ser aplicada nos
servicos de patrulhamento a pé, com bicicleta, nos postos fixos e
preferencialmente na condugdo de automoéveis, desde que haja
obrigatoriamente um médulo que ofereca condi¢des de proporcionar o
descanso necessario para a referida atividade, bem como na condugéo
de viatura seja propiciado o descanso equivalente para o condutor,
evitando que o mesmo dirija ininterruptamente.

Art. 8° - O Regime de escala 24h X 72h compreende 24 (vinte e quatro)
horas de trabalho por 72 (setenta e duas) horas de descanso, devendo
ser realizado 01 (um) dia de trabalho por 03 (trés) dias de folga,
consecutivamente.

§ 1° - A escala que se refere este artigo podera ser aplicada nos
servicos de superviséo de area, supervisao de dia, nos postos fixos com
atendimento ininterruptos, nos parques, bosques e terminais viarios,
desde que haja médulos e guarnigdo minima de 02(dois) servidores por
turno, devendo, para tanto, ser propiciado descanso minimo de 02
(duas) horas por servidor a cada 12 (doze) horas.

§ 2° - Durante o periodo propiciado para o descanso, o servidor devera
manter-se em prontiddo, estando apto para dar atendimento imediato
quando solicitado, desse modo, podera retirar apenas quepe, calgado e
cinto de guarnigéo.

Art. 9° - O caput do artigo 63 da Lei Municipal n° : 786/2003 passara
a vigorar com a seguinte redagao:

« Art. 63 — A gratificacdo natalina corresponde a 1/12 (um doze
avos) do piso salarial a que o servidor fizer jus no més de
dezembro, por més de exercicio no respectivo ano”.
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Art. 10 — O artigo 7° desta Lei sera regulamentado por Decreto, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias apds a publicagao.

Art. 11 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Da inconstitucionalidade

O art. 1° da Lei n°® 1.052/2011, ao fixar um salario minimo municipal,
incursionou em matéria estranha ao interesse local e a propria
suplementagdo da legislacéo federal e estadual, unicas que, consoante o
art. 358 da Constituigdo Estadual, estd autorizado a disciplinar. Afinal, €
sabido que a competéncia para legislar sobre direito do trabalho — o que
inclui o salario minimo a que se refere o art. 7°, IV, da Constituicdo da
Republica -, consoante a divisdo de competéncias prevista no art. 22, |, da
Constituicdo da Republica, & privativa da Unido. Esse ente federado, por
sua vez, com base no permissivo do art. 22, paragrafo unico, editou a Lei
Complementar n° 103/2000, autorizando, apenas, os Estados e o Distrito
Federal a instituir o piso salarial a que se refere o inciso V do art. 7° da
Constituicdo Federal, por aplicagdo do disposto no paragrafo Unico do seu
art. 22.

O art. 4° da Lei n° 1.052/2011 delegou ao Poder Executivo o exercicio
de atividade tipicamente legislativa, isso porque a revisdo geral anual a que
se refere o art. 77, Xll, da Constituicdo Estadual, aplicavel aocs Municipios
por forga do art. 343 da mesma ordem constitucional, somente pode ser
fixada em lei, de competéncia do Poder Legislativo (CE/1989, art. 98, V), a
partir de projeto de lei ofertado pelo Chefe do Executivo (CE/1989, art. 112,
§ 1° 1l, a). A delegagdo de fungdes legislativas, além de proscrita do
sistema por forga do art. 59 do ADCT da Constituicdo Estadual, viola
frontalmente o principio da separa¢éo dos poderes consagrado no art. 7° da
Constituigdo Estadual.

Por fim, o art. 9° da Lei n® 1.052/2011 viola frontalmente o direito dos
servidores publicos ao recebimento do “décimo terceiro com base na
remuneracéo integral. Ao dispor que “a gratificagdo natalina corresponde a
1/12 (um doze avos) do piso salarial a que o servidor fizer jus no més de
dezembro, por més de exercicio no respectivo ano”, a norma municipal
desconsiderou todos os agregados estipendiais que o servidor pode vir a
amealhar no decorrer de sua carreira (v.g.: adicional por tempo de servigo e
demais vantagens correlatas). A sua gratificagdo natalina, em qualquer
caso, incidira somente sobre o “piso salarial. E manifesta, portanto, a
afronta ao art. 83, 1V, da Constituicdo Estadual.



Ministério Puablico do Estado do Rio de Janeiro

Do pedido

Ex positis, requer o Procurador-Geral de Justica do Estado do Rio de

Janeiro que, apds recebida e autuada a presente peticdo inicial:

a)

b)

seja notificado o Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Duas Barras e a
Camara Municipal de Duas Barras para prestarem as informagdes que
entenda pertinentes;

sejam intimadas a manifestarem-se, na forma do artigo 104, § 2° do
RITJ, a Procuradoria-Geral do Municipio de Duas Barras; €, na forma do
art. 162, § 3° da Constituicdo do Estado, a Procuradoria-Geral do
Estado do Rio de Janeiro;

seja, ao final, julgado procedente o pedido pelo Colendo Orgao Especial,
declarando, com eficacia ex tunc e efeitos erga omnes, a
inconstitucionalidade dos arts. 1°, 4° e 9° da Lei n® 1.052, de 31 de
marg¢o de 2011, do Municipio de Duas Barras.

Protesta por vista dos autos apds as manifestagdes dos

interessados, em conformidade com o disposto no artigo 106, inciso 1V, do
RITJ.

Dispensado o pagamento de custas e taxa judiciaria, por ser

feito de iniciativa do Ministério Publico, por sua Chefia.

Rio de Janeiro, 00 ~de g.di/rmﬂ?‘té’ de 2012.

Antonio José Campos Moreira
Subprocurador-Geral de Justica
de Atribuigao Originaria Institucional e Judicial

(Ato de delegagdo GPGJ n° 2440 de 00/ 04 12012)



Ministério Pablico do Estado do Rio de Janeiro

ATO GPGJ n° 440 Rio de Janeiro, 5 de setembro de 2012,

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE delegar ao Doutor ANTONIO JOSE CAMPOS
MOREIRA, Subprocurador-Geral de Justica d tribuic@o Originaria Institucional e
Judicial, com base no artigo 39, inciso XVII, da Lei Complementar n° 106, de 03 de
janeiro de 2003, atribuigdo para ajuizar Repre entagéo por Inconstitucionalidade
em relagéo a Lei n® 1.052/2011 do Municipiq de/Duas Barras.

Claudio Soares Lopes
Procurador-Geral de Justica



Lei 1052-11 = Fixagdo do salério, cria cargos de motorista intermunicipal - Prefeitu,..

§ 19 - A escala que se refera este artigo poderd ser aplicada nos servicos de supervisdo de area,
supervisdo de dia, nos postos fixos com atendimento ininterruptos, nos parques, bosques e terminais
vidrios, desde que haja modulos e guarnigdo minima de 02 (dois) servidores por turno, devendo,
para tanto, ser propiciado descanso minimo de 02 (duas) horas por servidor a cada 12 (doze) horas.

§ 20 - Durante o periodo propiciado para o descanso, o servidor devera manter-se em prontiddo,
estando apto para dar atendimento imediato quando solicitado, desse modo, poderd retirar apenas

quepe, cal¢ado e cinto de guarnicdo.

.
Art. 99 - O caput do artigo 63 da Lei Municipal n®: 786/2003 passard a vigorar com a sequinte
redagao:

"Art. 63 - A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze avos) do piso salarial a qQue o servidor
fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano”. '

Art.,
(trinta) dias apds a sua publicaco.

10 - O artigo 79 desta Lei sera regulamentado por Decreto, no prazo improrrogdvel de 30

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em

contrario.

Duas Barras, 31 de marco de 2011.

Antdnio Carlos Pagnuzzi Araljo
2feito

Vi raw LARTAI T
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APROVADO EM

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 05SET. 2
PREFEITURA MUNICIPAL DE DUAS BARR%% i

Projeto de Lein® , de de de 2011.

"Disp6e sobre a gratificacdo dos
Guardas Municipais que exercem suas
fungdes no regime de escala”.

O Prefeito Municipal de Duas Barras, no exercicio de suas atribuicbes
legais, faco saber que a Camara de Vereadores de Duas Barras aprovou
€ eu sanciono a seguinte lei:

Art. 10 - Os Guardas Municipais de Carreira, que exercerem as suas
fungdes no regime de escala criado pela Lei Municipal n°: 1.052/2011,
fardo jus ao recebimento da gratificagdo estabelecida para o simbolo

remuneratorio FG - IV. /¢
}’?,.* SR ) i

Art. 20 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicées em contrario.

Duas Barras, de de 2011.

ANTONIO CARKOS PAGNUZZI ARAUIO

PREFEITO
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